Stage overeenkomst
Opleiding Cognitieve Kunstmatige Intelligentie

De decaan van de Faculteit Geesteswetenschappen, Universiteit Utrecht, als mandataris van het
College van Bestuur, hierbij vertegenwoordigd door de stagecodrdinator

dr. E. Blaauw

Wijsbegeerte, Heidelberglaan 6
3584 CS Utrecht

030 — 253 1259

noor.blaauw @phil.uu.nl

hierna te noemen stagevrager en

Naam bedrijf/InStelling:  ..oooiiiiiiiiiie e e e e e
AdIES: e
Postcode en plaats: et e e e e e e e e e e
Telefoonnummer: Cooeeeeeerereen, ) e ( van de stagegever)
E-mail adres: e

hierna te noemen stagegever en

2 - 0 SRR
N6 (o] 018 010000001
Opleiding (N SPECIAlISALIC): ..eeveeeirriiiiiiiieeeeeeeiiiiieie e e e e e ettt e e e e e e st eeeeeeeesssaaebeeeees
AIES: e
Postcode en plaats: et e e e e e e e e
Telefoonnummer: Cooeeeeeeereen, ) et e e e e e e eeeeeeraa i aas
E-mail adres: e

die gedurende de looptijd van de overeenkomst ingeschreven moet zijn als student bij de
Universiteit Utrecht,

hierna te noemen de stagiair,
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ARTIKEL 1 Aanwijzing stagedocent en stagebegeleider

Stagevrager benoemt als stagedocent(en):
NAQAM: et e e e e e

AIES: e
Postcode en plaats: e e e e e e e e e e e
Telefoonnummer: Cooeeeeeerereen, ) ettt e e e e e e e e e e eera i aas
E-mail adres: e

Stagegever benoemt als stagebegeleider:

NAQAM: e e e e e e
ATES: ettt e et e e e e
Postcode en plaats: e e e e e e e e e e
Telefoonnummer: Cooeeeeeerereenn, ) et e e e e e e e e e eaeeeraa i —————as
E-mail adres: et

ARTIKEL 2 Onderwijskundige inhoud van de stage

Het stageprogramma zal de stagiair in staat stellen praktische ervaring op te doen op het terrein van:

in de volgende (bedrijfs)afdelingen ...........ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiii e
als overeengekomen in het door de stagevrager goedgekeurde stagewerkplan.

ARTIKEL 3 Status van de stagiair

1. De stage is gericht op het uitbreiden van eigen kennis en ervaring in het kader van de opleiding;
de stageovereenkomst beoogt daarom geen arbeidsovereenkomst te zijn.

2. Gedurende de stage blijft de stagiair student van de Universiteit Utrecht.

Gedurende de stage biedt de stagegever de stagiair geen arbeidsovereenkomst aan.

4. Aan de stagiair kunnen geen beperkingen worden opgelegd m.b.t. het verrichten van
soortgelijke werkzaamheden, als tijdens de stage, bij andere bedrijven en instellingen na afloop
van de stage.

het

ARTIKEL 4 Duur van de stage

De stageperiode IOOPt VAN ........eiiiiiiiiiiiiiiiiiieieee e eeriiiiieeeee e e e e (dag/maand/jaar)

BOT ettt e e ettt et ettt e e ettt e e e ettt e e et e e e et e e e e et e b e et e e e nnneeeeeannees (dag/maand/jaar)
met uitzondering van de dagen of dagdelen dat er in de stagebiedende organisatie niet wordt
gewerkt.

In geval van een parttime stage: de stage betreft.........ccccceeveviniiiiiiiieennnnn. uren per week.
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ARTIKEL 5 Werktijden

De dagelijkse leertijd van de stagiair valt samen met de arbeidstijden die gelden voor het personeel
van de stagegever; de stagiair zal aanwezig zijn
van.......... uurtot..... .... uur.

ARTIKEL 6 Vergoedingen

De stagiair ontvangt een / geen* stagevergoeding. Deze bedraagt
.................................................. euro (bruto / netto*) per dag / week / maand*; de stagiair

heeft wel / geen* aanspraak op een vakantie-uitkering. Op de stagevergoeding worden de

gebruikelijke premies voor de sociale verzekering ingehouden, uitgezonderd de premie WW, voor

zover de vergoeding uitgaat boven een onkostenvergoeding.

Ter zake van een eventuele tegemoetkoming in de reis- en verblijfkosten zijn de daartoe strekkende

regelingen van de stagegever wel / niet* van toepassing.

De stagiair ontvangt een / geen* reiskostenvergoeding. Deze bedraagt
.................................................. euro (bruto / netto*) per dag / week / maand*;

De stagevrager is niet aansprakelijk voor de door de stagiair i.v.m. de stage gemaakte kosten, ook

niet in het geval dat de stage in het buitenland plaatsvindt.

* doorhalen wat niet gewenst wordt
ARTIKEL 7 Verzekering / aansprakelijkheid

1 De stagegever is, conform art. 7:658 lid 4 van het Burgerlijk Wetboek, aansprakelijk voor
letsel of schade, welke de stagiair zelf mocht lijden tijdens de uitoefening van
stageactiviteiten.

2 De wettelijke aansprakelijkheid van de stagiair jegens de stagegever is meeverzekerd onder de
aansprakelijkheidsverzekering van de Universiteit Utrecht tot een bedrag van maximaal
907560,43 euro per gebeurtenis. Stagiairs zijn niet meeverzekerd in Canada en de Verenigde
Staten van Amerika.

ARTIKEL 8 Verlof

1. De stagiair heeft recht op één dag per maand verlof in verband met de zogeheten
terugkomdagen.

2. De regeling voor buitengewoon verlof en de wet arbeid en zorg gelden zoals die voor
werknemers van de stagebiedende organisatie gelden. Verzoeken om extra verlof kunnen
slechts worden toegestaan door de stagebegeleider in overleg met de stagedocent.

3. Indien op grond van het vorige lid verlof wordt opgenomen wordt de stageperiode ex artikel 2
met het aantal dagen overeenkomstig het verlof verlengd.

ARTIKEL 9 Ziekte

Bij ziekte verwittigt de stagiair de stagebegeleider dan wel de administratie van de stagegever en
meldt de afwezigheid tevens bij de stagedocent.
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ARTIKEL 10 Werkterrein van de stagiair

De stagiair zal buiten het kader van het stageprogramma zoals in artikel 2 van deze overeenkomst
omschreven, geen activiteiten bij de stagegever verrichten.

ARTIKEL 11 Nakoming algemene voorschriften en aanwijzingen van de stagegever

De stagiair zal de in het belang van orde, veiligheid en gezondheid gegeven gedragsregels,
voorschriften en aanwijzingen, zoals deze voor het personeel van stagegever van toepassing zijn, in
acht nemen.

ARTIKEL 12 Aanwijzingen van de stagebegeleider

De stagiair volgt op de stageplaats de aanwijzingen van de stagebegeleider op.

ARTIKEL 13 Geheimhouding

De stagiair is verplicht geheim te houden datgene wat hem/haar in de stage onder geheimhouding
wordt toevertrouwd, en ook de informatie die hem/haar ter beschikking komt en waarvan hij/zij het
vertrouwelijk karakter behoort te begrijpen.

Schriftelijke stageverslagen worden voor indiening bij de stagedocent ter goedkeuring aangeboden
aan de stagebegeleider.

ARTIKEL 14 Auteursrecht

1. Tenzij uitdrukkelijk anders wordt overeengekomen, berust het auteursrecht op de resultaten van
de stage bij de stagiair.

2. Zowel de stagegever als de Universiteit Utrecht zijn gerechtigd de resultaten van de stage
(zonder wederzijds overleg) voor intern gebruik aan te wenden.

ARTIKEL 15 Geschillen

—

Bij problemen tijdens de stage richt de stagiair zich allereerst tot de stagebegeleider.

2. Geschillen tussen de stagiair en de stagebegeleider worden voorgelegd aan de stagedocent.

3. Indien de stagebegeleider, de stagedocent en de stagiair niet tot een oplossing kunnen komen,
wordt het geschil gelijktijdig voorgelegd aan de facultaire stagecodrdinator en de directie van
de stagegever (dan wel aan een door laatstgenoemde aan te wijzen functionaris).

ARTIKEL 16 Einde en be€indiging van een stage

1. Een stage eindigt:
a Aan het einde van de in artikel 4 overeengekomen periode
b Zodra de stagiair niet meer als student ingeschreven staat bij de Universiteit Utrecht
¢ Bij onderling goedvinden van alle partijen
d Bij overlijden van de stagiair
e Bij faillissement, surseance of ontbinding van stagegever

2. De stagegever is gerechtigd, gehoord de stagebegeleider en de betrokken student, deze
overeenkomst terstond te beéindigen:
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a Indien de stagiair naar het oordeel van stagegever de voorschriften of aanwijzingen van de
stagebegeleider niet opvolgt

b Indien de stagiair zijn geheimhoudingsplicht ex artikel 13 jegens de stagegever niet nakomt

¢ Indien de stagiair zich anderszins zodanig gedraagt dat van de stagegever redelijkerwijs niet
kan worden verlangd dat hij zijn medewerking aan de stage blijft verlenen

Van een beslissing als gemeld onder a t/m ¢ geeft de stagegever door tussenkomst van de

stagebegeleider onverwijld kennis aan de stagedocent.

3. Stagevrager is gerechtigd, gehoord de stagedocent en de betrokken student, deze overeenkomst
terstond te be€indigen en de stagiair terug te trekken, indien naar het oordeel van de stagevrager
de stage niet verloopt overeenkomstig het stageprogramma dan wel van de student redelij-
kerwijs niet gevraagd kan worden zijn stage bij de stagegever voort te zetten. Van een
dergelijke beslissing stelt de stagevrager door tussenkomst van de stagedocent onverwijld de
stagebegeleider in kennis.

ARTIKEL 17 Slotbepaling
In geval deze stageovereenkomst conflicteert met een andere door de stagiair te ondertekenen
overeenkomst met de stagegever, gaat deze (drie partijen) overeenkomst voor. Bij deze

stageovereenkomst hoort een door stagevrager goedgekeurd stagewerkplan, welk ondertekend
dient te zijn door de stagedocent, de stagegever en de stagiair.

Aldus overeengekomen en OpgemMAaakt t€.....cceiiiriiiuriiiiiieeeeeiiiiiiiieeee e e e e e eee e e e e

0] o PSSP PRR en ondertekend door de stagevrager, stagegever en stagiair.
Handtekeningen:
Stagevrager (E. Blaauw) Stagegever Stagiair
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